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+ SINAV UYGULAMA DUYURUSU

SINAVIN ADI
Tiirkiye Seker Fabrikalari A.S. Gorevde Yiikselme Sinavi

SINAV YERI
ANKARA

SINAV TARIiHi
19 Nisan 2009 Pazar giinu Saat:14.00

SINAV UYGULAMASI
+ Sinav 90 dakika stirecek ve merkezi sistemle, tek oturum olarak uygulanacaktir.

#+ Sinavda 80 soruluk coktan secmeli (dort secenekli) testlerden olusan A ve B soru
kitapg¢igi kullanilacaktir.

+ Adaylar sinav girecegi salon bilgilerinin yer aldig1 giris belgesini 08 Nisan 2009
tarihinde http: //www.meb.gov.tr adresinden 6grenebilecektir.

+ Adaylar sinav giris belgesi ve 6zel kimlik belgelerinden birisi (niifus clizdani, siiriicii
belgesi veya pasaport) ile sinava girecektir. Sinav giris belgesi ile 6zel kimlik belgesi
yaninda olmayan adaylar sinava alinmayacaktir.

4+ Adaylar smav binasinda sigara i¢cmeyecek, icenler hakkinda 5727 sayili kanun
geregince islem yapilacaktir.

SINAVA KATILACAK OZURLU ADAYLAR

#+ Sinav sirasinda tedbir alinmasini gerektirecek bedensel 6zrii olan adaylar siav
basvurusu yaparken durumlarin 6ziirli kimlik belgesi/6ziirli niifus clizdani/6ziirli
saglik kurulu raporundan herhangi biriyle belgelendirip belgesini bagli bulundugu
kuruma teslim edecektir.

+ Adayin bagh bulundugu kurum 08 Nisan 2009 tarihine kadar liste halinde Egitim
Teknolojileri Genel Miidiirliigline bildirmesi halinde gerekli diizenlemeler
yapilacaktir.

SINAV KONULARI

4+ Gorevde yiikselme sinavinda uygulanacak 80 sorunun %601 Tirkiye Seker
Fabrikalar1 tarafindan, %401 tablo-1'de belirtilen konularda Egitim Teknolojileri
Genel Miudiirligi tarafindan hazirlanacaktir.

Tablo-1

Gorevde Yiikselme Egitimi Konular:

T.C. Anayasasi

—Giris

—~Genel Esaslar

—Temel Hak ve Odevler
—Cumbhuriyetin Temel Organlari




Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi

—Kaurtulus Savasi

—Lozan Baris Anlagsmak ve Degerlendirilmesi

— Atatiirk inkilaplar

—Atatiirk ilkeleri

—Atatiirkeii Diislinceye Gore Laiklik, Hiirriyet, Hosgori
Ulusal Giivenlik

—Ulusal (Milli) Giivenlikle ilgili Tanimlar

—Milli Giivenlik Siyasetinin Esaslar1

—Yabanar Ulkelerdeki milli giivenlik kuruluslarina
kamuoyu ve medyalarin bakis agis1
—Tirkiye’deki Milli Giivenli Kurulu

—XKriz Yonetimi

Devlet Teskilati ile flgili Mevzuat

—Giris

—Bakanliklarin Kurulmasi

—Yerinden Yonetim Kuruluslari

657 sayil Devlet Memurlari Kanunu ile flgili Mevzuat
—Giris

—Temel ilkeler ve Istihdam Sekilleri

— Odevler ve Sorumluluklar ile Genel Haklar ve Yasaklar
— Siniflandirma, Gosterge ve Ek Gostergeler

— Devlet Memuru Olmanin Sartlar1

— Aday Memurlarla {lgili Usul ve Esaslar

— Atamalarda [se Baslama Siiresi

— Devlet Memurlugunda ilerleme ve Yiikselme
— Memurlarin  Nakilleri ve Dis Memleketlere
Gonderilmesi

—Silah Altina Alinma ve Vekalet Gorevi

— Memurlugun Sona Ermesi

— Memurlarin Calisma Saatleri ve izinler

— Memurlarin Sicilleri ve Takdirname

— Memurlarin Disiplin Islemleri

— Gorevden Uzaklastirma

— Memurlarin Mali Haklar1

— Sosyal Haklar ve Yardimlar

— Devlet Memurlarinin Yetistirilmesi

Tiirkce, Dil Bilgisi ve Yazismayla ilgili Kurallar
- Giris

- Tiirkge de Unlii Sesler ve Unlii uyumu

- Tiirkge de Unsiizler

- Biiyiik Harf Kullanimi

- Bilesik Kelimeler

- Noktalama Isaretleri

- Climle Cozlimlemeleri

- Yazisma Kurallari

Halkla iliskiler ve Davrams Kurallar:

— HalkKla iliskiler Kavrami

—Halkla iliskilerin Amaci

—Halkla iliskilerin Temel ilkeleri

—Halkla Iliskiler Calismalarinin Asamalari
—Halkla Iliskilerde Kullanilan Araglar
—Calisanlar ve Halkla iliskiler

DEGERLENDIRMESI
+ Sinava giren adayin cevap kagidi 2 (iki) adet optik okuyucu tarafindan cift kontrol
sistemiyle okutulacaktir.

4+ Sinava giren tiim adaylar icin [Puan = (Dogru Sayisi /Soru Sayisi) x 100] formuli
kullanilarak basar1 puani hesaplanacaktir.



+ Sinavda yer alan her soru esit puan araligina sahip olacaktir.

+ Degerlendirme 100 puan tlizerinden yapilacak, 70 ve tlizeri puan alan aday basarili
sayilacaktir.

#

Cevap anahtarinda hata olmasi ve bu hususun komisyon karari ile belirlenmesi
sonucunda soru/sorular iptal edilmeyecek, dogru sik/siklar dikkate alinmak
suretiyle degerlendirmeye bu soru/sorular dahil edilecektir.

+ Degerlendirme sirasinda hatali soru/sorularin ¢ikmasi durumunda hatali bulunan
soru/sorular dogru kabul edilerek 100 puan lizerinden degerlendirilecektir.

+ Adaylarin sinav puani esit olmasi halinde, Tirkiye Seker Fabrikalarinin Gorevde
Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmelik hiikiimleri dogrultusunda, basari
siralamasini ilgili kurum yapacaktir.

ATAMA BILGILERI
Atama yapilacak 6zel alanlar tablo- 2’ de belirtildigi gibidir.

Tablo-2
GRUPLAR KADRO UNVANLARI

1 Midiir (Haberlesme ve Arsiv)

2 Miidiir Yardimaisi (idari isler)

3 Uzman (Haberlesme ve Arsiv)

4 Basmiihendis ( Grup Mudirligi)

5 Sef (Ozel Kalem)

6 Sef (Bilgi Islem )

7 Uzman (Harici Satis ve Pazar Arastirma)
8 Teknik Sef (Bolge Sefi)

9 Miidiir Yardimais (isletme)

10 Teknik Sef (Isletme)

11 Teknik Sef (Makine Elektrik Sefligi)
12 Teknik Sef (Kalite ve Isletme Kontrol)
13 Kisim Miidiiri (Bit. Bes. Top. Sb.)

14 Kisim Midiirii (Agronomi Subesi)

15 Miidiir Yardimcisi (Bio. Cev. Sor. Sb.)
16 Midiir Yardimcisi (Fab. Tek. Sb.)

17 Sef (Muhasebe- Ticaret- Pancar- imalat)
18 Sef (Seker Ambari- Malzeme Ambar1)
19 Miidiir Yardimcisi (Personel)
20 Uzman (Personel)
21 Sef (Personel)
22 Sef (I¢ Hizmetler)
23 Amir
24 Amir Yardimcisi
25 Grup Sefi
26 Memur




ILETiSIM ve DUYURU

4+ Sinavla ilgili bilgilendirmeler ve iletisim i¢in adaylar 444 83 83 nolu EgiTek Cagri
Merkezinin telefonundan yararlanabilecektir.

¥

Sinavla ilgili duyuru ve ilanlar Tiirkiye Seker Fabrikalari tarafindan yapilacaktir.

#

Sinavda sorulacak soru ve cevap anahtar1 22 Nisan 2009 tarihinde

http://www.turkseker.gov.tr adresinde yayimlanacaktir.

Adaylarin sinav sonug bilgileri 15 Mayis 2009 tarihinde Tiirkiye Seker Fabrikalarina
teslim edilecektir.

#

SINAV ITIRAZLARI

+ Adaylar sinav sorularina ve sinav uygulamasina iliskin itirazlarini soru ve cevap
anahtarlarinin http: //www.turkseker.gov.tr adresinde yayimlanmasindan itibaren en
ge¢ 3(li¢) isgiinii icerisinde, sinav sonuclarina yonelik itirazlar ise sonug¢larin adaylara
duyurulmasindan itibaren en ge¢ 10(on) giin icerisinde Tiirkiye Seker Fabrikalarina
yapabilecektir.

+ Egitim Teknolojileri Genel Midirliigiine Turkiye Seker Fabrikalar1 tarafindan
bildirilen itirazlar 10 (on) giin igerisinde sonug¢landirilarak sonuglar Tirkiye Seker
Fabrikalarina bildirecektir.

4 Itirazlarin incelenmesi icin aday T.C. Ziraat Bankasi Besevler Ankara Subesindeki
Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigii Déner Sermaye Isletmesi'nin 5495218-5001
numarali hesabina 10 (on) TL inceleme licreti yatiracaktir.

4 Siiresi gectikten sonra yapilan itirazlar ile adayin T.C. kimlik numarasi, imza, adres ve
dekontu olmayan dilekceler dikkate alinmayacaktir.

4+ Basvurusu/sinavi gegersiz sayilan, sinava girmeyen, sinava alinmayan ya da sinavdan
cikarilan, basarili olamayan, basvuru sartlarini halde sinav iicreti yatirmis olan
adaylarin/kurumlarin 6dedikleri ticretler kesinlikle iade edilmeyecektir. Ancak;
adayin kendi kusuru disinda idari sebeple sinava giremeyen adaylar sinavin ait
oldugu y1l icinde banka dekontu/6dendi makbuzu ile basvuruda bulundugu taktirde
kendisine licret iadesi yapilabilecektir.

Sinav merkezinde bulunan her tiirlii sinav evraginin asl veya fotokopisi yargi
organlart disinda, Bilgi Edindirme Kanununun 7’nci maddesine gére aday ddhil higbir
kisiye ya da kuruma verilemez ve gosterilemez.



